
 

 

 

 

 

 
 

 

 Personalfragen: 

 Frau   Mertz  

0711 2302- 1418 

Fachfragen: 

 Herr Wenz 

 0761 882- 6500 

Weitere Informationen unter: 

www.polizei-bw.de 

 

 Kennziffer: 

2193 

 

Bewerbungsfrist: 

07.12.2021 

 

Das Präsidium Technik, Logistik, Service der Polizei ist eine zentrale Dienstleistungs- und Serviceeinrichtung für die Polizei 

Baden-Württemberg. Zum 01.01.2022 ist im Arbeitsbereich Einsatztechnik beim Regionalen Technikstandort Umkirch, Im 

Brunnenfeld 13 folgende Stelle unbefristet zu besetzen: 

Mitarbeiterin/Mitarbeiter (w/m/d) Zentrale 
Annahme/Beschaffung  

IHRE AUFGABEN: 

 Marktforschung, Internetrecherchen, Einholung und 

Vergleich von Angeboten sowie Bestellung von Teilen und 

Material in den Bereichen Kfz-, Informations- und 

Kommunikations- sowie Waffen- und Gerätewerkstatt  

 Mitwirkung in formellen Vergabeverfahren  

 Objektverwaltung im polizeilichen 

Bestandsverwaltungssystem  

 Ansprechperson für Geschäftskontakte sowie allgemeine 

Aufgaben in der Zentralen Beschaffung  

VON VORTEIL SIND: 

 Berufserfahrung in den Tätigkeitsbereichen Einkauf, 

Beschaffung, Materialverwaltung oder Logistik 

 Technisches Verständnis 

 Eigeninitiative sowie Selbstständiges und qualitätsbewusstes 

Arbeiten 

 Grundkenntnisse in COSware oder SAP 

 Bereitschaft zur Fortbildung 

 

IHRE VORAUSSETZUNGEN: 

 erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im 

kaufmännischen Bereich 

 gute PC-Kenntnisse und sicherer Umgang mit den 

Programmen Word, Excel und Outlook 

 Fahrerlaubnis für Pkw (Klasse B) 

 

 

 

 

 

WIR BIETEN IHNEN: 

 ein vielseitiges Aufgabenspektrum rund um ein 

anspruchsvolles Themenfeld 

 eine zielgerichtete Einarbeitung durch feste 

Ansprechpersonen und spezifische Fortbildungen sowie 

Schulungen, 

 eine Aufgabenwahrnehmung in einem kompetenten Team, 

in dem Teamarbeit gefördert wird  

 Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist uns wichtig 

wir fördern u.a. flexible Arbeitszeitregelungen 

 das Land Baden-Württemberg unterstützt Ihre Mobilität 

mit dem JobTicket Baden-Württemberg Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf ist uns wichtig wir fördern u.a. flexible 

Arbeitszeitregelungen 

 

 

 

 

 

Die Gehaltszahlung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages für den öffentlichen 

Dienst der Länder. Link zur Entgelttabelle TV-L  Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39,5 Stunden. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die 

grundsätzlich teilbar ist. Gehen entsprechende Bewerbungen ein wird geprüft, ob den Teilzeitwünschen entsprochen werden kann. Das Präsidium 

Technik, Logistik, Service der Polizei gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Wir sind bestrebt, den Frauenanteil zu 

erhöhen und sind daher an Bewerbungen von Frauen interessiert. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 

eingestellt. Es steht Ihnen frei, im Rahmen Ihrer Bewerbung auf eine evtl. vorliegende Schwerbehinderung oder Gleichstellung mit schwerbehinderten 

Menschen i.S.v. § 2 Abs. 2 und 3 SGB IX hinzuweisen, wenn diese Eigenschaft im Bewerbungsverfahren Berücksichtigung finden soll. Es können 

ausschließlich Bewerbungen berücksichtigt werden, welche über unser Bewerberportal eingehen. Zum Bewerberportal gelangen Sie mit Klick auf den 

roten Button „JETZT BEWERBEN“. 

 

 

https://bewerberportal.landbw.de/polizei_ext_dyn/Index.html?PP=PTLS
https://lbv.landbw.de/documents/20181/42056/4_Tabellenentgelt+ab+01.01.2021.pdf/08a4ac31-0933-5ce5-549d-a1aca757edde?t=1605269164717

